
中小企業の事業承継・企業価値向上研究会 開催のご案内！ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
《研究会内容のポイント説明》 

■【第１回】（企業価値向上） ●集合＋オンライン   

昨年に引き続き、事業再生の専門家として活躍されている入野俊浩氏を講師に迎え、事業再生の成功事例

（廃棄物処理業、衣料品加工業、金属加工業）及び事業再生の失敗事例（衣料品販売業、健康器具製造業）

紹介と各事例について講師とのディスカッションを行います。 

■【第２回】（事業承継）   ●オンライン   

中小企業診断士の伊藤公尊氏を講師に迎え、最近特に増加しているコロナによる財政危機企業の事業承

継事例（飲食業、旅館業、運送業）紹介及び個々の事例について講師とのディスカッションを行います。

又、事業承継やＭ＆Ａによりハッピーリタイアを実現した事例（通信業、サービス業）紹介とハッピーリ

タイアの成功のポイントについてディスカッションを行います。 

■【第３回】（企業価値向上） ●オンライン   

今年から企業再建コンサルタントの川野雅之氏を講師に迎え、中小企業再生について語って頂ます。 

川野雅之氏は、法律事務所において、実務担当者として数多くの倒産関連業務に携わり、平成１３年に独

立しコンサルティング会社を設立。ＴＫＣ他、多数の講演実績があります。今年の講演テーマは『最新の

金融・事業再生動向』ですが、レジュメは作成しませんので予めご了承下さい。理由は幾つかありますが、

受講者の役に立つよう、セミナー当日時点のリアルタイムな話をすると言うのが、一番の理由のようです。 

尚、当日は受講者参加型、全編質疑応答形式で進めていきます。 

■【第４回】（事業承継）   ●オンライン   

弁護士の仲家淳彦氏を講師に迎え、今後考えられる個別労働紛争の予防と対処では、２０２２年４月から

中小企業にも義務化された「労働施策総合推進法（通称：パワハラ防止法）」を踏まえてハラスメント対

策を中心に解説します。又、個人事業主の事業承継と相続の事例及び他の事業承継事例について講師との

ディスカッションを行います。 

■【第５回】（事業承継）   ●集合＋オンライン  

（株）ストライクの久留孝宣氏を講師に迎え、後継者不在に悩む税理士事務所のＭ＆Ａ事例、Ｍ＆Ａによ

りハッピーリタイアを実現した事例、老舗企業が文化・伝統を継続するためにＭ＆Ａを行った事例他の紹

介及び個々の事例について講師とのディスカッションを行います。又、令和５年９月に改訂された中小Ｍ

＆Ａガイドライン（第２版）の重点事項について解説します。 

 
《研究会のテーマ予定》    

■事例紹介（成功事例・失敗事例） 

 ※事例毎に講師とのディスカッションを行います。 

■近い将来の中小企業の後継者不足を見据えた事業承継を円滑に進めるための研究 

■事業承継体験者（新旧経営者）の講話 

■Ｍ＆Ａによる事業承継の研究 

■中小企業の企業価値向上の研究 

※事業承継に関する事例研究（今年は第2回、4回、５回が該当）は、事業承継協会より「事業承継士資格

更新」継続研修に認定されており参加すると１回につき４ポイントが付与されます。 

 

事業承継・企業価値向上研究会 



 

《研究会の目的》    

■事業承継支援（コンサルティング）のスキルを磨く。 

■クライアントへの経営支援（コンサルティング）のスキルを磨く。 

■会員（参加者）間での実務等の情報交換及びビジネスマッチングの機会の場とする。 

■講師及び会員（参加者）とのネットワーク構築の場とする。 

 

 

《開 催 要 領》 
 
開   催   月      6月、7月、9月、10月、11月（全５回） 
 

開 催 時 間      午後１時３０分～午後５時（開場：午後１時） 
          

会  費      120,000円（税別）/同組織内２人目60,000円（税別） 

           ※同組織内で3名以上参加の場合は一律、80,000（税別）となります。 
 

定     員      ２０名 
 

会     場     【集合＋オンライン】6月、11月※懇親会を予定しています。 

          【オ ン ラ イ ン 】7月、9月、10月 
《会 場》リファレンス駅東ビル 
福岡市博多区博多駅東１丁目16-14   

 

申 込 方 法   別紙『事業承継・企業価値向上研究会』参加申込書に必要事項を記入の上、 

ＦＡＸでお申し込み下さい。            
 

主催 株式会社 九州経営サポートセンター 
〒812-0013 福岡市博多区博多駅東2-5-28博多偕成ビル2階  TEL：092-473-2562  ＦＡＸ：092-473-2563 


